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> En 2019 : 1ére synergie territoriale autour de I'intelligence Artificielle (via un EDEC régional)
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ke Tt IMT Nord Europe ~ Chef de projet |A
HAUTS-DE-FRANCE Ecole Mines-Télécom
i IMT-Université de Lille

» En 2020, Transitions Pro Hauts-de-France propose a la DREETS de poursuivre I'accompagnement

des entreprises et des salariés vers I'lA en apportant une réponse aux besoins en compétences
identifiés par la Cité de I'l A, par le financement des reconversions.
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Le projet Compétences IA

Répondre aux besoins de compétences en Intelligence Artificielle par le financement de la reconversion des salariés

.
*

»» Accompagner la transformation des métiers dans les entreprises des Hauts de France

»» Accompagner la reconversion des salariés impactés par ces mutations vers les métiers de 1A

Expérimentation en co-pilotage avec la DREETS Hauts-de-France élargie aux
Transitions Pro lle-de-France, Guyane, Normandie, Occitanie et Auvergne-Rhéne-Alpes

>
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50 salariés formeés par an sur 4 ans
200 entreprises mobilisées

@

Nos actions :
Y + Sensibiliser, mobiliser et accompagner les entreprises
\ . Informer, orienter et accompagner les salariés
* Financer les parcours de reconversion (rémunération, colts pédagogiques et frais annexes)
« Animer et construire des partenariats avec les organismes de formation

£}  Acteurs majeurs : Cité de A, les Opco =

Partenaires : les cabinets de conseil RH et les organismes de formation L - de Féconomse, da femploi
HAUTS-DE-FRANCE du travail et des solidarités

Liberté
Egalité
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Les charges de developpement,

Niveau TERRITORIAL

T — auservice des entreprises
= Nord T

Espace territorial Saint-Omer Céte d'Opale
A St
Benjamin Burnod <+ »
Tél: 0788777285 Omer Lille

bburnod@transitionspro-hdf.fr Pas-de-

alais 'L

Espace territorial Lille Métropole

Isabelle Delaere
Tél: 0788 3090 58
idelaere@transitionspro-hdf.fr

|
Espace territorial Amiens Picardie [—
Générosa Gongalveés Espaces territoriaux Artois-Douaisis & PRU
Tél: 0649445486 G ly - 000 Ty AN Hainaut-Cambreésis
ggoncalves@transitionspro-hdf.fr ~ W . T~ /T Veronic Dejonghe Hauts

de France

Tél: 0602108400
vdejonghe®@transitionspro-hdf.fr
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Christopher Sulanowski
Responsable Développement Innovation
Teél: 06 02109216
csulanowski@transitionspro-hdf.fr

Isabelle Coutant

Chargée de mission Développement Innovation
Teél : 06 77 99 35 97
icoutant@transitionspro-hdf.fr

NIVEAU REGIONAL
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