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Le salaire médian des cadres en poste (salaire fixe + part variable) s’établit à 51 k€ : la moitié des
cadres perçoit un salaire annuel brut inférieur à ce montant et l’autre moitié un salaire supérieur
→ 80 % des salaires des cadres sont compris dans une fourchette allant de 36 à 85 k€.
→ 55 % des cadres bénéficient d’une rémunération comprenant une partie variable.
Les salaires des cadres varient fortement selon la famille de métiers:
→ La rémunération médiane des cadres est par exemple de 48 k€ dans les métiers de l'administration
des ventes contre 69 k€ dans les métiers de la direction informatique.
Le document propose pour 111 familles de métiers une fiche détaillée sur la rémunération:
→ Rémunération annuelle (fixe + variable) selon l’âge, la responsabilité hiérarchique, la gestion de
budget, la localisation géographique, la taille de l’entreprise et le secteur d’activité.
→ La liste des métiers correspondants à une famille de métiers permet la consultation en ligne des
fiches métiers associées.

PS: la rémunération médiane annuelle brute la plus élevée est....Métiers DRH....
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Intéressant. Riche en données, mais qui sont bien présentée, et justement classées par métier,
et classes d'âge etc... A chacun de bien choisir son secteur d'activité, car tout lire est plutôt
indigeste, mais c'est à consulter pour pouvoir mieux se comparer..

Merci à l'APEC et à Jean-Guy !
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